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1. Rahmenbedingungen

1.1. Offene Ganztagsschule (OGS) an der Thomas-von-Quentel-Schule

Ein Betreuungsangebot fur die Schulkinder der Thomas-von-Quentel-Schule (TvQ) besteht seit 15
Jahren. Seit dem 01.08.2008 ist die Katholische Jugendagentur Bonn gGmbH (KJA Bonn) Trager der
Offenen Ganztagsschule (OGS) an der TvQ.

Zurzeit betreuen wir 100 Kinder in vier Gruppen.

Unser Einzugsgebiet umfasst die angrenzenden Bornheimer Stadtteile von Walberberg sowie die Stadt
Brihl.

Im Vordergrund unseres padagogischen Konzeptes steht das gemeinschaftliche Lernen, Leben und
Spielen der Kinder. Neben der Lernzeitbetreuung stehen die Férderung der Personlichkeit der Kinder
sowie ihrer sozialen Kompetenzen im besonderen Fokus.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht das Kind als Individuum sowie als Mitglied einer Gruppe. Im Rahmen
unserer Moglichkeiten begleiten wir das Kind in der OGS, indem wir zuhoren, uns zuwenden und uns
kimmern. Dies geschieht in einer gegenseitigen Wertschatzung.

Die Kinder erfahren eine enge Verzahnung von Vormittag und Nachmittag. Die OGS-Betreuer*innen und
die Lehrkrafte sind im engen Austausch miteinander. Das macht die Fortfiihrung gemeinsamer Projekte
vom Vormittag im Nachmittag moglich. Damit kann die OGS unter anderem auch am Nachmittag die
Aspekte des , Tut mir gut“-Konzeptes der TvQ-Schule umsetzten.

Es ist uns ein Anliegen, die Kinder in ihrer gesunden Lebensfiihrung durch Bewegungs- und
Entspannungszeiten und einer ausgewogenen Erndhrung zu unterstitzen.

1.2. Die Katholische Jugendagentur gGmbH als Trager

Die Katholische Jugendagentur Bonn gGmbH — kurz KJA Bonn —ist ein gemeinnditziger und anerkannter
freier Trager der Jugendhilfe und aktiv in den Regionen Altenkirchen, Bonn, Euskirchen und Rhein-Sieg.
Wir unterstitzen Kinder und Jugendliche im Alter von sechs bis dreiRig Jahren, unabhangig von eigenen
Moglichkeiten, Herkunft, Nationalitat, Status, Geschlecht, Religionszugehorigkeit und Weltanschauung.
Wir ergreifen Partei flr junge Menschen, mischen uns ein und nehmen Einfluss auf deren
Lebensbedingungen.

Wir engagieren uns in unterschiedlichen Feldern der Offenen Kinder- und Jugendarbeit, der
Jugendsozialarbeit, der Jugendhilfe in Schule, der Jugendverbandsarbeit und der Jugendpastoral. Die
Motivation fur unser tagliches Handeln, spiegelt sich in unserem Leitbild ,Die KIA Bonn lebt, glaubt und
mischt sich ein” wider.

1.3. Ziele der OGS

Die OGS vereint die schulische Bildung, Erziehung und Betreuung der Schulkinder. Allgemein gesehen,
werden die Entwicklungsmoglichkeiten von Kindern durch Aktivitaten in den verschiedenen Bereichen
wie Musik, Sport, Spiel, Kreativen Gestalten, Werken etc. geférdert.

Das Angebot der Offenen Ganztagsschule soll Schiler*rinnen Hilfen zur Selbstandigkeit und
Eigenverantwortung eréffnen und Eltern eine bessere Vereinbarung zwischen Beruf und Familie
ermoglichen. Wir mochten dementsprechend - in Ergdnzung der elterlichen Erziehungs- und
Bildungsarbeit - ein verldssliches Betreuungsangebot gewahrleisten.
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In Weiterfiihrung des schulischen Konzeptes findet ein ressourcenorientiertes ganzheitliches Lernen
und Erziehen mit dem Ziel statt, grundlegende Kompetenzen fir erfolgreiches Lernen zu vermitteln.
Dieses erfolgt in einer von Freude und Motivation getragenen entspannten Atmosphare und lebendiger
Lernkultur.

Die Kinder erleben Kommunikation, Kooperation und freundliches Miteinander, sie lernen von- und
miteinander.

Die umfassende und individuelle Forderung aller Kinder, unabhangig von ihrem sozialen und kulturellen
Hintergrund und religiosen Unterschieden, steht im Vordergrund.

Alle Kinder sollen sich bei uns wohl und willkommen fihlen.

Wir sehen es als unsere Aufgabe an, einen passenden Rahmen fir alle uns anvertrauten Kinder zu
schaffen.

Die Achtung der Kinderrechte und die regelmaliige Beschaftigung mit dem Thema, anhand von
unterschiedlichen Projekten, ist ein wesentlicher Aspekt unserer Arbeit.

1.4. Padagogisches Konzept

Im Vordergrund steht das soziale Leben, Lernen und Spielen der Kinder. Unter Beachtung der
Individualitat jedes einzelnen Kindes und unter Einbeziehung des sozialen und kulturellen Umfeldes,
unterstitzen wir das Kind in seiner Entwicklung zu einer eigenstandigen, sozialen und an Bildung
interessierten Personlichkeit.

Das Kind mit seinen individuellen Interessen, Bedurfnissen und seinem familidren Hintergrund steht im
Mittelpunkt.

Wir vermitteln den Kindern Regeln beim gemeinsamen Spiel, beim Mittagessen, bei der Erledigung von
Wochenaufgaben sowie in den Arbeitsgemeinschaften und achten auf deren Einhaltung. Regeln, Rituale
und besondere Konsequenzen, wie z.B. die Erstellung eines sogenannten Verstarkerplans, finden auch
in Absprache mit dem Lehrpersonal fir den Vor- und Nachmittag statt. Die Kinder erfahren Akzeptanz
und werden ernst genommen.

Die Kinder nehmen an gemeinsamen Planungen und Unternehmungen im Alltag und in der
Ferienbetreuung teil und werden dadurch in ihrer Selbstandigkeit und ihrem Selbstvertrauen gestarkt.
Durch Mithilfe im Alltagsgeschehen und Ubernahme zumutbarer Aufgaben, lernen sie Verantwortung
zu Ubernehmen und erfahren ein hohes Mafs an Gleichberechtigung und Partizipation.

Im sozialen Miteinander orientiert sich die OGS an den Grundwerten des christlichen Glaubens.
Mitgefihl, Achtung, Toleranz und gegenseitiger Respekt sollen geférdert werden. In der padagogischen
Arbeit liegen unsere Schwerpunkte, neben wechselnden Angeboten und Projekten, auf Natur, Umwelt
und Nachhaltigkeit und auf kérperlicher Bewegung.

In den Gruppenrdumen der OGS werden die Kinder durch sinnanregendes Material motiviert, zu
jahreszeitlichen und christlichen Festen, kreative Ideen umzusetzen. In offenen Angeboten haben sie
Freirdume flr nicht angeleitete Beschéaftigungen und soziale Erfahrungen in der Auseinandersetzung
mit anderen Kindern.

Unsere Schule ist zertifizierte , Tut-mir-gut“-Schule. Gesunde Erndhrung ist in unserem Konzept ein
wichtiger Baustein, welcher durch unseren frisch gekochten, gesunden Mittagstisch untermauert wird.
Bewegung und Entspannung wechseln sich in unserem Alltag ab. Dabei nutzen wir regelmaRig die
Turnhalle sowie den Entspannungs- und Snoozle-Raum der Grundschule.

Die OGS beteiligt sich an Sauberungsaktionen auf dem benachbarten Spielplatz, flir den wir eine

Teilpatenschaft ibernommen haben. Dadurch scharfen die Kinder den Blick und das Bewusstsein flr
unsere Umwelt und das Thema Nachhaltigkeit.
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1.5. Raumkonzept

Fir die vier Gruppen des Offenen Ganztages stehen uns Raumlichkeiten im Schulgebdude zur
Verfligung:

Zwei Gruppen teilen sich jeweils einen gerdaumigen Gruppenraum und zwei angrenzende Klassenrdume.
Die Rdume werden sowohl in der Lernzeit als auch zum gemeinsamen Spielen und kreativen Gestalten
am Nachmittag genutzt. Am Vormittag werden die Rdume von den Klassen genutzt, eine sogenannte
Doppelnutzung.

Zum Essen nutzen wir die Mensa und den Mehrzweckraum. Jeweils zwei Gruppen essen parallel und
nacheinander. Das Forum der Schule, der LRS-Raum (LRS=Lese-Rechtschreibschwache) und weitere
Klassenrdume werden, je nach Bedarf, am Nachmittag von den OGS-Kindern frequentiert.

Die Turnhalle der Schule steht uns an mehreren Nachmittagen zur Verfliigung.

Unsere Arbeitsgemeinschaften finden in der Mensa, in Klassen- und Gruppenrdaumen sowie in der
Turnhalle statt.

1.6. Ausstattung

Die vorhandene Kiiche ermoglicht es uns, alle Kinder mit frisch gekochtem Essen zu versorgen. Kihl-
und Gefriermoglichkeiten, sowie Backofen und Konvektomat und eine Industriespilmaschine sind
vorhanden. AulRerdem gibt es eine Bain Marie, zwei Salatbars und Warmebehalter.

Eine zweite, vollausgestattete Kiiche steht im Mehrzweckraum zur Verfigung.

Unsere Gruppenrdaume verfligen Uber Materialschranke, Regale, Tische und Stihle in ausreichender
Menge. Bau- und Puppenecke mit entsprechendem Material sowie Gesellschaftsspiele etc. sind
vorhanden.

Der Schulhof mit seinen Spielmdglichkeiten (Spielplatz, Volkerballfeld) ist wichtiger Bestandteil des
Freizeitangebotes.

Ein Aufenthaltsraum mit Handwaschbecken, Eigentumsfachern fir die Mitarbeitenden und ein Blro
inkl. technischer Ausstattung und abschlieBbaren Schranken fiir die Padagogische Leitung gehoren
aulerdem zur Ausstattung der OGS.

Die Padagogische Leitung und jede Gruppenleitung verfligen Uber ein Diensthandy, somit ist ein
schneller Austausch untereinander gewéhrleistet.

Ein Erste Hilfe Kasten hdngt gut sichtbar und zuganglich im Flur des Eingangsbereiches, neben dem
Eingang zum OGS Buro.

2. Realisierung

2.1. Anwesenheitspflicht

Die Anwesenheit der angemeldeten OGS-Kinder an fiinf Wochentagen bis mindestens 15:00 Uhr ist
grundsatzlich verpflichtend (s. RdErl. D. Ministeriums fir Schule und Weiterbildung v. 23.12.2010, BASS
12-63, 5.2). Abweichende Regelungen missen gegeniber der OGS-Leitung begriindet und mit ihr vorab
vereinbart werden. Sie bedlrfen der schriftlichen Beantragung und Bestatigung.

In Ausnahmeféllen, z.B. Arztbesuche, kann das Kind die OGS nach Absprache vorzeitig verlassen oder
beurlaubt werden. In diesen Fallen ist vorher eine schriftliche Entschuldigung einzureichen.
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2.2. Betreuungszeiten

An finf Wochentagen beginnt die Betreuung um 11:30 Uhr und endet frihestens um 15:00 Uhr und
spatestens um 16:00 Uhr.

An beweglichen Ferientagen und an pdadagogischen Tagen der Lehrkrafte bieten wir eine Betreuung von
8:00 bis 16:00 Uhr an.

2.3. Ferienbetreuung

Die OGS bietet eine kostenpflichtige vielseitige Ferienbetreuung von 8:00 Uhr bis 16:00 Uhr in den
ersten drei Wochen der Sommerferien, der ersten Woche der Osterferien und der ersten Woche der
Herbstferien an. In den Weihnachtsferien und in den Pfingstferien wird nicht betreut. Frihzeitig vor den
Ferien wird eine individuelle Bedarfsabfrage durchgefihrt.

Die Anmeldung flr die Ferienbetreuung ist freiwillig, aber verbindlich. Der Beitrag flir eine Woche
betrdgt zurzeit 85,00 € (ein Rabatt fir Geschwisterkinder wird gewahrt). Es kdnnen keine Einzeltage
gebucht werden, nur eine wochenweise Buchung ist moglich.

In der Ferienbetreuung arbeiten wir projektorientiert: Wir bedienen uns bei der Themenauswahl an
einem breiten Angebot an Ausflugs- und Gestaltungstipps, die den Interessen der Kinder entsprechen.
Auch externe Anbieter werden engagiert, die zum Beispiel eine Ferienwoche vor Ort, einem Motto
entsprechend, gestalten.

2.4. Finanzierung und Kosten

Die OGS wird durch Landesmittel, kommunale Mittel und Elternbeitrage finanziert.

Der Elternbeitrag wird tber die Stadt Bornheim laut glltiger Satzung erhoben und sozial gestaffelt auf
zwolf Monate umgerechnet. Der Beitrag entsteht daher flir jeden Monat des Schuljahres unter
Einbeziehung der Schulferien. Es besteht eine GeschwisterermaRigung. Der Beitrag wird im
Lastschriftverfahren vom Schultrager, der Stadt Bornheim, eingezogen.

Die Teilnahme des Kindes am gemeinsamen Mittagessen ist Bestandteil des pddagogischen Angebots
und somit verpflichtend.

Die Verpflegungskosten werden gesondert berechnet und durch die KIA Bonn, dem Trager der OGS,
eingezogen. Der Essenbeitrag flr die Teilnahme am Mittagessen ist als Jahrespauschale in 12-
monatlichen Teilbetragen durchgehend zu zahlen (siehe auch Betreuungsvertrag).

2.5. Personal

Zum Team der OGS gehoren neben der Padagogischen Leitung, pro Gruppe eine Gruppenleitung und
mindestens eine Ergdnzungskraft. Fir die Zubereitung der frischen Mahlzeiten und die Erledigung der
notwendigen Reinigungsarbeiten in der Kiche, steht eine Kichenkraft und hauswirtschaftliches
Personal zur Verflgung.

Unterjahrig wird das Team von Praktikant*innen, die sich in der Ausbildung zur staatlich anerkannten
Erzieher*in befinden und / oder Dual Studierenden unterstitzt.

Das Team der OGS trifft sich regelmaRig zu gemeinsamen Sitzungen. Hier findet der direkte Austausch
Uber Ablaufe, pddagogische Konzepte, organisatorische Dinge und Planung von Festen statt. Dariber
hinaus trifft sich das Team der Gruppenleitungen mit der Paddagogischen Leitung einmal wochentlich
zum Austausch.

Dies stdrkt die gute Zusammenarbeit im Team.
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3. Inhaltliche Gestaltung

3.1. Gruppenleben

In der OGS der Thomas-von-Quentel-Schule werden zurzeit ca.100 Kinder jahrgangsbezogen in vier
Gruppen betreut. Die Gruppenleitungen und Erganzungskrafte sind Ansprechpersonen fir die Kinder
und die Eltern der jeweiligen Gruppe. Fir jeweils zwei Gruppen steht ein geraumiger Gruppenraum zur
Verflgung, der vormittags von den Kindern aus den angrenzenden Klassen genutzt werden kann.

Die Gruppenraume bieten Moglichkeit zum Lesen, Bauen, Ausruhen und kreativem Gestalten und fr
die Erledigung der Hausaufgaben wahrend der Lernzeit.

Das Mittagessen nehmen die Kinder der Gruppen parallel und nacheinander in zwei Mensen ein.

3.2. Tagesablauf

Nach Schulschluss findet die Lernzeit in einer festen Gruppe, in der Regel mit einer Betreuungsperson
der OGS und einer Lehrkraft statt.

Im Anschluss an die Lernzeit nehmen die Kinder ihr Mittagessen ein.

Danach beginnt das freie Spiel in offenen Gruppen. Die Kinder kdnnen selbst entscheiden, womit sie
sich beschaftigen mochten. Die Gruppenleitungen und Ergdnzungskrafte bieten Spielmdglichkeiten an.
Sport wird mehrfach in der Woche angeboten. Parallel finden verschiedene Arbeitsgemeinschaften
statt. Bewegung an der frischen Luft nimmt bei uns einen ebenso einen grolRen Stellenwert ein. Dazu
stehen uns der Pausenhof samt Klettergerist und der nahegelegene Spielplatz zur Verfligung.

Ab 15:00 Uhr, nach der ersten Abholzeit, schlieRen sich die verbleibenden Kinder zu einer Gruppe
zusammen. Die Betreuer*innen bieten gemeinschaftliche Spiele und Aktionen an.

Tagesablauf

e 11:45-12:30 Uhr: Lernzeit*

e 12:30-13:15 Uhr: Mittagessen

e 13:15-14:00 Uhr: Freispiel und/oder Ruhephase

e 14:00 - 15:00/16:00 Uhr: Arbeitsgemeinschaften, freies und angeleitetes Spiel

e 15:00 Uhr: Erste Abholphase

e 16:00 Uhr: Zweite Abholphase
*Montags findet die Lernzeit um 14:00 Uhr fur alle Kinder in den jeweiligen Klassenrdumen statt.
Fir jede Gruppe stehen zwei Betreuer*innen und zwei Rdume zur Verfligung.

Dienstag bis Donnerstag findet die Lernzeit flr die Kinder der 1. und 2. Klassen von 11:45 Uhr 12:30
Uhr, fir 3. -und 4.Klassler*innen von 12:30 bis 13:15 Uhr statt.

Seite 7 | 10



3.3. Lernzeit

Nach Schulschluss und einer kurzen Entspannungspause beginnen die Kinder mit der Erledigung ihrer
Wochen bzw. Tagespldne.

Dreimal wochentlich sind Klassenlehrer*innen, Gruppenleitungen und Erganzungskrafte gemeinsam in
der Lernzeit tatig. Die Betreuungskrafte der OGS achten auf eine angemessene Form und Ausflihrung
der gestellten Aufgaben. AuRerdem bieten sie den Kindern ihre Unterstlitzung an und sorgen fir eine
ruhige Lernatmosphare. Eine kontinuierliche individuelle Betreuung ist nicht moglich. Die
Vollstandigkeit der Aufgaben wird vom padagogischen Betreuungspersonal dokumentiert.

Lehrkrédfte und Betreuer*innen tauschen sich regelméaRig darlber aus, wie die Kinder lernen und ob das
Mals an Aufgaben angemessen ist.

Durch die gemeinsame Lernzeit haben alle einen guten Uberblick ber die Arbeitsweise und die
Unterstltzungsbedarfe der Kinder.

Die Kinder lernen selbstdndig ihre Aufgaben zu erledigen.
Freitags gibt es keine Lernzeit.

3.4. Das Mittagessen

Das gemeinsame, warme Mittagessen der Kinder mit deren Betreuer*innen ist ein zentraler Bestandteil
der padagogischen Arbeit und fir die Kinder verpflichtend.

Das Mittagessen wird von unserer Kichenkraft und weiteren hauswirtschaftlichen Kraften, in
Anlehnung an die ,,Bremer Tabelle flir gesunde Erndhrung”, taglich frisch gekocht. Dabei werden, wenn
moglich, die Speisen fur Kinder mit Allergien bedarfsgerecht zubereitet. Auch unsere vegetarischen
Kinder werden bei der Speisenzubereitung berlcksichtigt. Zwei bis dreimal in der Woche gibt es Fleisch,
nicht vom Schwein und nur aus biologischer Tierhaltung. Ein bis zwei fleischlose (,veggie days”)
Mittagessen in der Woche tragen bei zur gesunden Erndhrung der Kinder und unterstiitzen ein besseres
Klima auf unserer Erde.

Es gilt der Grundsatz, dass jedes Kind von Beilagen und Gemuse probiert. Besondere Essenswiinsche
der Kinder werden von unserer Kiichenkraft immer wieder gerne aufgenommen.

Frischen Salat, Obst und Rohkost nehmen die Kinder sich selbststandig aus der Salatbar.

Die Mitarbeitenden vermitteln wahrend der gemeinsamen Essenszeit grundlegende Regeln unserer
Tischkultur.

Aulerdem nutzen sie die gemeinsame Zeit beim Essen, um mit den Kindern ins Gesprach zu kommen
und zuzuhoren.

Getrdanke in Form von Wasser und Tee sowie kleine Snacks am Nachmittag ergdnzen das
Ernahrungsangebot.

3.5. Arbeitsgemeinschaften

Am Nachmittag gibt es ab 14:00 Uhr eine breit gefdcherte Auswahl an Arbeitsgemeinschaften, welches
von eigens engagierten Honorarkraften angeboten und durchgefihrt wird.

Folgende Bandbreite wird entsprechend der Kinderwinsche abgedeckt: Kreativitat, Sport, Natur und
Umwelt und Nachhaltigkeit, Musik und Yoga.

Die Kinder wéhlen ein oder zwei Kurse verpflichtend fiir ein Schulhalbjahr aus.

Nach einem Halbjahr kénnen die Kinder die Arbeitsgemeinschaft wechseln.
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4. Kooperation und Kommunikation

4.1. Padagogische Leitung, Schulleitung und Lehrer*innen Kollegium

Die Pddagogische Leitung nimmt regelmaRig an der Lehrer*innen-Konferenz teil. Die Schulleitung wird
2x mal im Jahr zum GroR-Team der OGS eingeladen.

Die Padagogische Leitung trifft sich in regelmaligen Abstanden zu einem informativen Austausch mit
der Schulleitung.

Bei Gesprdachen mit Eltern bittet die Padagogische Leitung die Schulleitung um Teilnahme und
umgekehrt, wenn die Notwendigkeit besteht.

4.2. Padagogische Mitarbeiter*innen der OGS und Lehrer*innen Kollegium

Ein regelmaRiger Austausch zwischen Mitarbeitenden der OGS und den Lehrkraften Uber soziale
Kompetenzen sowie Forder- und Forderbedarfe der Schiler*rinnen, dient dem Ziel, gemeinsam das
Beste fir jedes Kind erreichen zu wollen.

Gemeinsame Fortbildungen stehen ebenfalls in bedarfsgerechten Abstanden auf der Agenda.

4.3. Eltern

Zu Beginn eines Schuljahres ladt die OGS alle Eltern zu einer Elternversammlung ein. Neben dem
informativen Austausch findet die Wahl zum OGS-Beirat statt.

Indem Eltern sich zur Wahl stellen und an den regelmafRigen Treffen des OGS-Beirates teilnehmen,
nehmen sie ihr Mitsprache Recht wahr und tragen zu einer bestandigen Kommunikation bei.
Elterngesprache finden zu abgesprochenen Termin statt. Auch der Austausch zwischen , Tir und Angel”
wird gepflegt.

4.4, Der Trager KJIA

Die KJA Bonn als Trager der OGS wird von der zustandigen Bereichsleitung reprasentiert. Diese hat die
Moglichkeit an unterschiedlichen Kommunikationsebenen mitzuarbeiten und teilzunehmen.

e Gesprache mit der Schulleitung bei Bedarf und in regelmafigen Abstanden
e RegelmaRige Gesprache mit der Pad. Leitung

e Teilnahme an OGS-Teamsitzungen

e Teilnahme als Mitglied im OGS-Beirat

Darlber hinaus begleitet die Bereichsleitung Entwicklungsprozesse sowie inhaltliche und
organisatorische Abldufe in der OGS.

45. OGS-Beirat

Der OGS-Beirat ist ein Organ zum Austausch zwischen allen an der OGS Beteiligten. Er stellt die
Mitsprache- und Mitwirkungsmaoglichkeit flr Eltern sicher. Alle Beteiligten bringen sich mit Ideen und
Anregungen aktiv ein. Im OGS-Beirat erhalten alle Mitglieder die Méglichkeit, konstruktive und
sachgerechte Kritik zu duBern und an der konzeptionellen Weiterentwicklung der OGS mitzuarbeiten.
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Die Mitglieder des OGS-Beirates arbeiten im allseitigen Bemihen um die Verwirklichung der Aufgaben
der Einrichtung in gegenseitiger Anerkennung und gemeinsamer Verantwortung vertrauensvoll
zusammen.

Der OGS Beirat-besteht aus zwei Elternvertreter*innen pro Gruppe und je zwei Vertreter*innen der
Schule und des Tragers.

4.6. Padagogische Mitarbeiter*innen in der OGS

Die Mitarbeitenden der OGS sind mit unterschiedlichen Wochenarbeitsstunden bei der Katholischen
Jugendagentur Bonn gGmbH angestellt.

Gruppenleitungen, Erganzungskrafte und hauswirtschaftliche Mitarbeitende sind in Teilzeit beschéftigt.
Die Padagogische Leitung arbeitet in der Regel Vollzeit.

Die Arbeitszeit fir Gruppenleitungen und Erganzungskrafte beginnt im Anschluss an den Unterricht,
jedoch frihestens um 11:30 Uhr.

Leitungen von Arbeitsgemeinschaften werden auf Honorarbasis beschaftigt.

5. Evaluation

Eine regelméaRige Reflexion und Uberpriifung der pddagogischen Arbeit vor Ort ist erforderlich, um die
Qualitatskriterien ,Moglichkeiten und Freirdume zum sozialen Lernen” und ,Freude am Lernen und
Bildung ohne Angst” an Schulen umsetzten zu kénnen.

Die Vernetzung und Kooperation aller Beteiligten und die Kommunikation der Interessen aller am
Ganztag Mitwirkenden, ist eine wichtige Voraussetzung, um dieses Ziel gemeinsam erreichen zu
kénnen.

Gemeinsam mit den Kindern, unter Berlcksichtigung des demokratischen Grundgedankens, mochten
wir Uberlegen, was wird zuklnftig gebraucht, um Bedurfnisse und Bedarfe aller an Schule und OGS
Teilnehmenden zufrieden zu stellen.
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